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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

/ I  - С  Л О Р - Ъ  _ _ _  j V e  ш  ; L

г. Омск

О проведении плановой документарной проверки казенного образовательного 
учреждения Омской области «Вечерняя (сменная) общеобразовательная

школа № I»

1. Провести проверку в отношении казенного образовательного 
учреждения Омской области «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа 
№ I» (далее- Учреждение).

2. Место нахождения и место фактического осуществления 
образовательной деятельности совпадают: 644009, Омская область, город Омск, 
улица 10 лет Октября, дом 176.

3. Назначить липом, уполномоченным на проведение проверки:
Ловчицкого Дмитрия Викторовича, главного специалиста отдела

государственного контроля качества образования департамента по надзору и 
контролю в сфере образования Министерства образования Омской области.

4. Привлечь к проведению проверки в качестве экспертов, 
представителей экспертных организаций следующих лиц: не привлекаются.

5. Установит ь, что:
I ) настоящая проверка проводится на основании Плана Министерства 

образования Омской области проведения плановых проверок юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей на 2013 год, утвержденного 25 октября 
2012 года, с целью установления соответствия содержания и качества 
подготовки обучающихся Учреждения требованиям федерального компонента 
государственного образовательного стандарта (далее -  ФКГОС) среднего 
(полного) общего образования;

2) задачами проверки являются:
- установление соотаггствия положений устава, локальных актов 

Учреждения, регламентирующих реализацию ФКГОС среднего (полного) 
общего образования, законодательству в области образования;

- оценка результатов промежуточной аттестации обучающихся на ступени 
среднего (полного) общего образования;

- оценка соответствия содержания и качества подготовки обучающихся, 
освоивших обраювательные программы среднею (полного) общего образования, 
требованиям ФГ1 ОС по результатам государственной (итоговой) аттестации;
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10. Перечень административных регламентов по осуществлению 

государственного контроля (надвора), осуществлению муниципального контроля 
(при их наличии): отсутствуют.

11.Перечень документов, представление которых юридическим лицом 
необходимо для достижения целей и задач проведения проверки:

I ) выписка из единого государственного реестра юридических лиц;
2) свидетельство о государственной регистрации юридическою лица:
3) свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом 

органе по mcciv нахождения па территории Российской Федерации;
4) лицензия на осуществление образовательной деятельности;
5) свидетельство о государственной аккредитации;
6) устав Учреждения;
7) приказ о назначении руководителя Учреждения;
8) распорядительные акты, локальные акты, образовательные программы, 

планы, планы-графики, результаты внутреннего мониторинга качества 
образования и другие документы, ре: ламентирующие содержание образования, 
качество подготовки выпускников и организацию образовательного процесса;

9) протоколы, ведомости, журналы, книга выдачи документов об 
образовании и другие документы, отражающие итоги промежуточной и 
государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших 
образовательные программы средне! о(гюлного) общего образования;

10) книга приказов по обучающимся за период с мая 2012 года по июнь 
2013 года.

'7М и 11 и стр образован! ы я
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8) Обаэателы-iый минимум содержания среднего (полного) общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской 
Федерации от 30 июня 199е) года № 56;

9) Положение о получении общего образования в форме экстерната, 
утвержденное приказом Министерства образования Российской Федерации от 23 
июня 2000 года Хя I 884;

10) федеральный компонент государственных образовательных 
стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего 
образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской 
Федерации от 5 марта 2004 года Хя 1089;

I I ) федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы 
для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих 
программы общего образования, утвержденные приказом Министерства 
образования Российской Федерации от 9 марта 2004 года № 1312;

12) Положение о формах и порядке проведения государственной 
(итоговой) аттестации обучающихся. освоивших основные 
общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования, 
утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 28 ноября 2008 года Х> 362;

13) Порядок проведения государственного выпускного экзамена, 
утвержденный приказом М иниаерства  образования и науки Российской
Федерации от 3 марта 2009 года Хт> 70;

14) Порядок выдачи документов государственного образца об основном 
общем и среднем (полном) общем образовании, заполнения, хранения и учета 
соответствующих бланков документов, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 28 февраля 201 1 года Ха 224;

15) Порядок проведения единого государственною экзамена, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 1 1 октября 201 1 года Ха 2451;

16) подпункт 2 пункта 7, подпункт 9 пункта 8, пункт 9 Положения о 
Министерстве образования Омской области, утвержденного Указом Губернатора 
Омской области от 1 5 марта 2004 года Хя 63.

9. В процессе проверки провести следующие мероприятия по контролю, 
необходимые для достижения целей и задач проведения проверки;

1) с 5 по 30 а в г у с т  201.3 года анализ правоустанавливающих документов 
Учреждения;

2) с 5 по 30 августа 2013 года анализ и экспертиза локальных актов, 
документов и материалов, характеризующих деятельность Учреждения по 
вопросам, подлежащим проверке (учебного плана, учебно-методической 
документации и других материалов, обеспечивающих духовно-нравственное 
развитие, воспитание и качество подготовки обучающихся);

3) с 5 по 30 августа 2013 года получение объяснений от работников 
Учреждения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

4) с 5 по 30 августа 2013 года составление акта проверки.



- определение эффективности системы внутреннего мониторинга качества 
образования в Учреждении на ступени среднего (полного) общего образования;

- принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации 
мер по пресечению и (или) устранению выявленных нарушений при организации 
образовательного процесса.

6. Предметом проверки является (отметить нужное):
1) с об л ю темпе обязательных требований пли требований, установленных 

м у ниц и п ал ы I ы м и право в ы м и а кта м и;
2) соответствие сведений, содержащихся в уведомлении о начале 

осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, 
обязателытым требованиям;

3) выполнение предписаний органов государственного контроля
(надзора), органов муниципальною контроля;

4) проведение мероприятий:
- по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда 

животным, растениям, окружающей среде;
- по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного 

и техногенное о харак тера;
- по обеспечению безопасности государства;
- по ликвидации последст вий причинения такого вреда.
7. Срок проведения проверки: 20 рабочих дней.
К проведению проверки приступи ть с 5 августа 2013 года.
Проверку окончить не позднее 30 августа 2013 года.
8. Правовые основания проведения проверки:
Г) Федеральный закон «О защите прав юридических лиц и 

индивидуальных преднрнпмма гелей при осуществлении государственного 
контроля (надзора) и муниципального контроля»;

2) пункт 40 части 1 статьи 12 Федерального закона «О лицензировании 
отдельных видов деятельности»;

3) статьи 7, 9, 10, 13 -  15, 17, 28.1, 32, 38, 50 Закона Российской 
Федерации «Об образовании»;

4) пункты 2 -  5, 7, 9. 12, 13, 15, 10, 20 -  23, 28. 31 — 35, 40 Типового 
положения о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении, 
утвержденного постановлением 1 [равительетва Российской Федерации от 3 
ноября 1994 года № 1237:

5) пункты 6. 10 -  12, 21, 32, 34 -  .36, 41 -  43, 52 -  54, 69 Типового 
положения об общеобразовательном учреждении. утвержденного 
постановлением Правительства Российской Федерации от 19 марта 2001 года 
№ 196;

0) 11оложепие о государственном контроле (надзоре) в сфере образования, 
утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 
1 I марта 201 1 гота № 164:

7) Базисный учебный план общеобразовательных учреждений Российской 
Федерации, утвержденный приказом Министерства общего и 
профессионального образования Российской Федерации от 9 февраля 1998 года



Министерство образования Омском области

г. Омск « 2 6 »  августа 20 13 г.
(место cocuiii (синя акта) (лата составления акта)

10.00
(время составления акта)

Л К 1 1 IPOBI. РКП
Министерством образования Омской области казенного образовательного 

учреждения Омской области «Вечерняя (сменная) 
общеобразова тельная школа .N1' 1»

„\Г- 363/13

Но адресу: 644122, Омск, >л. Волховстроя,  д. 5, на основании
распоряжения Министерства образования Омской области от 10.07.2013 №  1937 
была проведена плановая документарная проверка в отношении казенного 
образовательного учреждения Омской области «Вечерняя (сменная) 
общеобразовательная школа j\2 1» (далее - Учреждение).

Дата и время проведения проверки:
«__» 20 ) . с  час. мин. до час. мин. Продолжительность _
«__»   20 г. с чае. мин. до час. мни. Продолжительность

( ДИПОДНИС Ю Т  II С Д аП Н .' п р о и о .ю п и я  п р о и с р и к  ф и Й * К 1.к>Ч. МрСДс' 1ЧЧИ I СД1.С I II. О О О СО ОДСII 111.14 C ip \ K i y p i l l . l \

IIO .ip il I . К ’. Ю Н И И  ю р и д и ч е с к и !  О . 11111LL ИДИ П рП  I IC M IIC C  I ИДСИПН I f  Я К- ПЛЮ С I I I  П Н Д П К П  1\ДД!.1Ю1П П рС Д Н рИ Н Н М И  1СДЯ п о

постен,кпм  i.ipcc;i4 >

Общая продолжительность проверки: 16 рабочих дней (05.08.2013 -  
26.08.2013).

Акт составлен: Министерством образования Омской области.
С копией распоряжения о проведении проверки ознакомлен инюлпистся при

п р о п с д с и и и  н м е д д и о й  п р о ч е р к и )'.

I ф п м м д м и .  и м е н и ,  ш ч л  i ч ч  ( и сд> ч и с .  е е д п  и м е е м с я ) ,  п о д и н а , ,  к п д .  и р е м я )

Дата и номер решения прокурора (его заместителя)  о согласовании 
проведения проверки: не согласовывалась

( ш п о д и я е  I е я  и с д \  ч а с  н е п о с е д  п м о с  i п с ш  д п е о к .ш п я  п р о ч е р к и  е  o p i и п а м п  п р о к у  р а н  р ы )

Лицо, проводившее проверку:
Ловчицкнй Д м ш р и й  Виюоровпч,  ы а в п ы й  снецпа шет отдЛш 

г о с у д а р е тв е п п о т  кон;роля качества образования депарш.меп ia по надзору и 
контролю в сфере образования Министерства образования Омской области.

К проведению проверки в качеспзс экспертов привлечены следующие 
лица: не привлекались.

Директор Учреждения: Ьрсусова Лариса Геннадьевна (распоряжение 
Министерства образования Омской области от 01.1 1.2012 №  9()-к «О назначении 
Л.1 . 1>ре\ с о в о й » ).

В ходе П]Ччзедения проверки:
выявлены нарушения обязательных требований пли требований, 

установленных муниципальными правовыми аклами (с указанием положений 
(нормативных)  правовых актов):

I) пункт 4.20 устава учреждения, зарегистрированного Межрайонной 
ИФ1 К России .У: 12 по Омской ооласти 22 июля 201 I года, п у н к т ы  3.5, 3.6. 3.7



положения о теку игом контроле и i промежуточной аттестации учащихся 
переводных к jaccoc в Учреждении, утвержденного при калом директора от 
29.12.2012 №  32, не в полной мере соответствуют пункту 4 статьи 17 Закона 
Российской Федерации «Об образовании» (далее Закон об образовании) в 
части порядка перевода в следующий класс об \чаю щ ихся ,  имеющих по итогам 
учебного I ода академическую задо.тженнос гь;

2) в 2012 2013 учебном год) Учреждением осуществлялось обучение 
десятиклассников, решение о переводе в 10-й класс которых по итогам 
предыдущего у ч е б н о ю  года педагогическим советом Учреждения не 
принималось, что является нарушением пункта 4 статьи 17 Закона об 
ооразованпп:

3) решение о допуске к государственной (итоговой)  аттестации, а также о 
выдаче аттестатов о среднем (полном) общем образовании выпускникам 12 И 
класса 2012/2013 учебного год» принято педагогическим советом, на заседании 
которого присутствовало менее двух третей педагогических работников 
Учреждения (то Тько педагогические работники Исилькульеко! о структурного 
подразделения), что является нарушением пункта 3.0 положения о 
педагог ичееком совете Учреждения.  \ глержденкого приказом от 29.12.2013 
№ 32:

4) в 2012 2013 учебном году Учреждением нарушен Порядок выдачи 
документов гое \дарственного  образца об основном общем и среднем (полном) 
общем образовании,  заполнения, хранения и учета соответствующих бланков 
документов, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 28.02.201 I №  224 
(далее -  11орядок):

- в нар шение пункта 8 Порядка списки выпускников 12 И класса, а также 
обучающихся,  досрочно проходивших государственную (итоговую) аттестацию, 
внесены в Книгу учет# и записи аттестатов о среднем (полном) общем 
образовании, золотых и серебряных медалей Учреждения не в алфавитном 
порядке;

- в пар) incline п \п к та  34 Порядка не использованные в текущем учебном 
год) бланки а п е с т а ю в  и приложений, оепившиеся после выдачи аттестатов 
выпускникам, не возвращены по мест) их полечеппя;

выявлены несоответствия сведений, содержащихся в уведомлении о начале 
осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, 
обязательным требованиям (с указанием положений (нормативных) правовых 
актов): не проверялись;

выявлены факты невыполнения предписаний органов государственного 
контроля (надзора),  органов муниципального контроля (с указанием реквизитов 
выданных предписаний): не проверялись;

нарушений не выявлено: _____  ____

Запись в /Куриал счета проверок юридического лица, индивидуального 
предпринимателя,  проводимых органами государственного контроля (надзора).  
Органами М) пинппалЫЮ1 О контроля внесена наполняется при пронелешш иыелднои
пронерки):



(полнись IipoitcpHioiПСI о) (полнись уиолном очеино !о  п р е л с к ш т е л я  ю рплнчсского липа, 
индивидуального предпринимателя. ето у полномочсннош  

прелоам итетя)

Жхрпа.т у ч е т  проверок юрпднчаажого лита,  индивидуального 
предпринимателя,  проводимых органами государственного контроля (надзора),  
органами (муниципального контроля, отсутствует (заполняется при проведении выездной

проверки |!

Акт составлен на 3-х страницах в 2-х жземплярах.

Прилагаемые к ак ту доку йен ты:
1) копия Устава:
2) копия свидетельства о государем венной регистрации ю ридическою

лица;
3) копия свидетельства о постановке па учет юридического лица в 

налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации;
4) копия лицензии на осуществление образовательной деятельности;
5) копия свидетельства о государственной аккредитации;
6) копия положения о текущем контроле и промежуточной аттестации 

учащихся переводных к .аееов в Учреждении;
7) копия патожепия о педагогическом совете Учреждения;
8) копия Книги учета и записи аттестатов о среднем (полном) общем 

образовании, золотых и серебряных медалей Учреждения;
0) копия протоколов заседаний iie.’iaroi ического совета (выборочно);
10) письменные пояснения директора Учреждения.

Подписи лиц. проводивших проверку:

Ловчицкий Д.И. __________

( ’ актом проверки озпакомлеп(а).  экземпляр акта со 1тсеми приложениями 
получил(а):

_________ /?t t c &. Д Av"' ‘  =______________________________________ ___________  ____
(фамилия. имя. отчее I но (»  случае, если им еется). должность руководите »я. много должностного лпна 

пли у пол помочен н о ю  предел л ви геля юридического лпна. ппд пни дуального предпринимателя.
cl о у по.тномочеппого иредс гаии геля)

{ полнись у по.пюмоченно! о нре лета и пт» л я юридического липа, 
индивидуального прс шрпннмателм. его уполномоченного 

пред», ппипеля)

20 / J r .

1 I о.мет к а об отказе ознакомления с актом проверки:

( полнись у иолпомоченного должностного лица 
(лип ), прополи in пс1 о проверку)



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
ОМСКОЙ ОБЛАСТИ Министерство образования 

Омской области
отдел государственного контроля 
качества образования 
департамента по надзору и 
контролю в сфере образования

казенное 
образовательное учреждение 

Омской области 
«Вечерняя (сменная) 

общеобразовательная школа №1»

644009, г. Омск, ул. 10 лет Октября, 176

« ________ »  Q\... 20

ОТЧЕТ
об исполнении предписания по устранению нарушений 

законодательства Российской Федерации

1. Устав учреждения будет приведен в соответствие с федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-Ф3 до 01.01 2016г. 
Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации учащихся переводных 
классов утвержденное приказом директора от 29.12.2012года № 32 утратило силу 
согласно приказу № 46 от 30 августа 2013г. Разработано новое Положение о формах, 
периодичности, порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 
и порядке перевода обучающихся в следующий класс в казенном образовательном 
учреждении Омской области «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №1», 
утвержденное директором школы (Приказ №27-ОУ от 30.12.2013г.), которое 
приведено в соответствии с федеральным законом «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012г. №273-Ф3./ Копия Положения о формах, периодичности, 
порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации и порядке 
перевода обучающихся в следующий класс в казенном образовательном учреждении 
Омской области «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №1» прилагается/.

2. Обеспечено исполнение законодательства в области образования при переводе 
обучающихся в 10-ый класс. В 2013 году педагогическим советом школы (Протокол 
№10 от 14.06.2013г.) и педагогическим советом филиала «Исилькульский» (Протокол 
№5 от 14.06.2013г.) было принято решение о переводе обучающихся 9-ых классов, 
освоивших образовательную программу на ступени основного общего образования и 
получивших документы государственного образца «Аттестат об основном общем 
образовании», в следующий класс /Копия протокола №10 педагогического совета от 
14.06.2013г., выписка из протокола педагогического совета №5 от 14.06.2013г. 
филиала «Исилькульский» и копия приказа 27-У от 17.06.2013г. прилагаются/.

3. По исполнению пунктов 8, 34 Порядка выдачи документов государственного образца 
об основном общем и среднем (полном) общем образовании, заполнения, хранения и 
учета соответствующих бланков документов, утвержденного приказом Минобрнауки 
России от 28.02.2011г. №224 сообщаю следующее:

3.1. Заместителем директора Абрамовой А.А. на совещании учителей проведен 
инструктаж «О заполнении бланков документов государственного образца об 
основном общем и среднем (полном) общем образовании» (Приказ от 
16.06.201 Зг.№13-ОУ). Классный руководитель 12«И» класса филиала 
«Исилькульский» Смалюга В.П. при заполнении книги учета и записи аттестатов 
о среднем (полном) общем образовании, золотых и серебряных медалей внесла 
список 12«И» класса не в алфавитном порядке. За нарушение при заполнении
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книги учета и записи аттестатов о среднем (полном) общем образовании, золотых 
и серебряных медалей с классного руководителя взята объяснительная и 
объявлено замечание /Копия объяснительной и приказа прилагаются/.

3.2. Не использованные в 2013 году бланки аттестатов и приложений к ним, 
оставшиеся после выдачи атгестатов выпускникам, возвращены в Министерство 
образования Омской области 31.12.2013г./Копия накладной №197 от 31.12.2013г. 
о возвращении неиспользованных бланков аттестатов и приложений к ним в 
Министерство образования Омской области прилагается/.

3.3. Усилен ВШК за заполнением книги выдачи документов государственного образца 
об уровне образования /копия ВШК на июнь и план-график подготовки и 
проведения государственной аттестации обучающихся, освоивших программы 
основного общего и среднего общего образования на 2013 -  2014 г/.

4. Решение о допуске к ГИА выпускников и о выдаче им документов государственного 
образца об уровне образования принимается педагогическим советом школы. 
Согласно пункту 4 раздела 4 «Положения о филиале «Исилькульский»» решение о 
допуске к ГИА выпускников и о выдаче им документов государственного образца об 
уровне образования принимается педагогическим советом филиала. Филиал 
«Исилькульский» существует с 2009г. В школе имелась лицензия, выданная 
08.06.2009г., и приложение №2. На момент проверки, в августе 2013 года, в КОУ 
«Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №1» отсутствовало приложение №2 
к лицензии №250 от 27.12.2011г. на осуществление образовательной деятельности 
филиала «Исилькульский». При выдаче лицензии в декабре 2011г. лицензионным 
отделом Министерства образования Омской области была допущена техническая 
ошибка и приложение №2 на осуществление образовательной деятельности филиала 
«Исилькульский» выдано не было. Директором школы, Деменковой Н.В., 
получавшим лицензию, данная ошибка замечена не была. В настоящее время 
техническая ошибка исправлена, приложение №2 на осуществление образовательной 
деятельности филиала «Исилькульский» выдано лицензионным отделом 
Министерства образования Омской области /Копии лицензии №57-п с приложениями 
№1 и №2. от 08.06.2009г. и лицензии №250 от 27.12.2011г. с приложениями №1 и №2 
прилагаются/.

5. Получено приложение № 2 на осуществление образовательной деятельности филиала 
«Исилькульский» к лицензии №250 от 27.12.2011г. Согласно Положения о филиале 
«Исилькульский» казенного образовательного учреждения Омской области 
«Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №1» педагогическим советом 
филиала принималось решение о выдаче документов государственного образца об 
уровне образования выпускникам школы /копии приложения №2 к лицензии, 
Положения о филиале «Исилькульский» прилагаются/.

Директор школы:_______________________________ /Бреусова
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На № от

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о рассмотрении отчета об исполнении предписания

Отчет от 10.02.2014 № б/н об исполнении предписания Министерства 
образования Омской области от 02.09.2013 № ИСХ-13/МОБР-13542, выданного 
по результатам плановой документарной проверки казенного образовательного 
учреждения Омской области «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа 
№ 1», рассмотрен.

Предписание считается исполненным.

Министр образования 
Омской области С.Г. Алексеев

Дмитрий Викторович Ловчиикий.
27-51-84

mailto:educate@omskportal.ru


МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

сяг• си. л а  м  № dfis
г. Омск

О проведении плановой документарной проверки казенного 
общеобразовательного учреждения Омской области 

«Средняя школа № 1 (очно-заочная)»

В соответствии со статьей 3 Закона Омской области от 27 мая 2016 года 
№ 1882-03 «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за 
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права»:

1. Провести плановую документарную проверку по вопросу соблюдения 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 
нормы трудового права (далее -  проверка), в отношении казенного 
общеобразовательного учреждения Омской области «Средняя школа № 1 
(очно-заочная)» (далее -  учреждение).

2. Место нахождения и место фактического осуществления деятельности 
учреждения совпадают: 644009, г. Омск, ул. 10 лет Октября, д. 176.

3. Установить, что:
1) настоящая проверка проводится на основании Плана проведения 

Министерством образования Омской области плановых проверок по вопросу 
соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, государственными учреждениями, 
функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет 
Министерство образования Омской области, на 2017 год, утвержденного 
распоряжением Министерства образования Омской области от 14 ноября 
2017 года № 3776, с целью предупреждения, выявления и устранения 
нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права;

2) задачами проверки являются:
- оценка соблюдения порядка оформления трудовых отношений согласно 

трудовому законодательству и иным нормативным правовым актам, 
содержащим нормы трудового права;
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- анализ соблюдения трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права, по вопросам учета 
рабочего времени, режимов труда и отдыха работников;

- контроль за начислением и выплатой заработной платы работникам 
учреждения согласно трудовому законодательству и иным нормативным 
правовым актам, содержащим нормы трудового права;

- рассмотрение вопросов нормирования труда согласно трудовому 
законодательству и иным нормативным правовым актам, содержащим нормы 
трудового права;

- анализ организации дополнительного профессионального образования, 
проведения аттестации работников согласно трудовому законодательству и 
иным нормативным правовым актам, содержащим нормы трудового права;

- оценка обеспечения соблюдения требований по охране труда согласно 
трудовому законодательству и иным нормативным правовым актам, 
содержащим нормы трудового права.

4. Предметом проверки являются сведения, содержащиеся в документах 
учреждения, устанавливающие права и обязанности работников учреждения, 
документы, используемые при осуществлении деятельности учреждения и 
связанные с соблюдением трудового законодательства.

5. Срок проведения проверки: 20 рабочих дней.
К проведению проверки приступить с 20 февраля 2017 года.
Проверку окончить не позднее 22 марта 2017 года.
6. Правовые основания проведения проверки:
1) Трудовой кодекс Российской Федерации;
2) статьи 4, 27 -  30, 46 -  49, 52, 93 Федерального закона от 29 декабря

2012 года№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
3) Федеральный закон от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ «О специальной 

оценке условий труда»;
4) постановление Правительства Российской Федерации от 15 декабря 

2000 года № 967 «Об утверждении Положения о расследовании и учете 
профессиональных заболеваний»;

5) постановление Министерства труда и социального развития
Российской Федерации от 24 октября 2002 года № 73 «Об утверждении форм
документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на 
производстве, и положения об особенностях расследования несчастных случаев 
на производстве в отдельных отраслях и организациях»;

6) постановление Министерства труда и социального развития
Российской Федерации и Министерства образования Российской Федерации от 
13 января 2003 года № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране 
труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

7) постановление Министерства труда и социального развития
Российской Федерации от 10 октября 2003 года № 69 «Об утверждении 
Инструкции по заполнению трудовых книжек»;

8) постановление Правительства Российской Федерации от 8 августа
2013 года № 678 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических
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работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
должностей руководителей образовательных организаций»;

9) постановление Правительства Российской Федерации от 14 мая 
2015 года № 466 «О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых 
отпусках»;

10) приказ Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 года № 761н «Об утверждении 
Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 
должностей работников образования»;

11) приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 7 апреля 2014 года № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 
педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность»;

12) приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 22 декабря 2014 года № 1601 «О продолжительности рабочего времени 
(нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) 
педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 
педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре»;

13) приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 11 мая 2016 года № 536 «Об утверждении особенностей режима рабочего 
времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность».

7. В процессе проверки провести следующие мероприятия по контролю, 
необходимые для достижения целей и задач проведения проверки:

1) с 20 февраля по 15 марта 2017 года -  анализ документов учреждения 
для оценки соответствия деятельности учреждения требованиям трудового 
законодательства и иным нормативным правовым актам, содержащим нормы 
трудового права;

2) с 16 марта по 22 марта 2017 года -  принятие мер к устранению 
выявленных нарушений.

8. Утвердить:
1) состав проверяющей группы по проведению проверки согласно 

приложению № 1 к настоящему распоряжению;
2) перечень правовых и локальных нормативных актов, документов, 

запрашиваемых при проведении проверки учреждения согласно приложению 
№ 2 к настоящему распоряжению.

9. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за 
собой.

Первый заместитель 
Министра образования 
Омской области



Министерство образования Омской области

АКТ
проверки соблюдения трудового законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы трудового права

«27» марта 2017 года № 5

12:00 
г. Омск

На основании распоряжения Министерства образования Омской 
области от 8 февраля 2017 года № 415 должностными лицами: заместителем 
руководителя департамента дошкольного, общего, дополнительного 
образования и кадрового развития системы образования Министерства 
образования Омской области Жуковой Ларисой Николаевной, главным 
аналитиком отдела контрольно-ревизионной работы казенного учреждения 
Омской области «Региональный информационно-аналитический центр 
системы образования» Романенко Юлией Владимировной, ведущим 
аналитиком отдела обеспечения деятельности Министерства образования 
Омской области казенного учреждения Омской области «Региональный 
информационно-аналитический центр системы образования» Вихровой 
Ольгой Николаевной, ведущим аналитиком отдела обеспечения деятельности 
Министерства образования Омской области казенного учреждения Омской 
области «Региональный информационно-аналитический центр системы 
образования» Ткаликовой Ларисой Алексеевной проведена плановая 
документарная проверка в отношении казенного общеобразовательного 
учреждения Омской области «Средняя школа № 1 (очно-заочная)»,
расположенного по адресу: 644009, г. Омск, ул. 10 лет Октября, д. 176, 
директор Бреусова Лариса Геннадьевна.

При проведении проверки присутствовал директор казенного 
общеобразовательного учреждения Омской области «Средняя школа № 1 
(очно-заочная)» Бреусова Лариса Г еннадьевна.

Проверка проводилась в здании Министерства образования 
Омской области, расположенного по адресу: Омская область, г. Омск, 
ул. Красный Путь, д. 5, в период с 20 февраля 2017 года по 22 марта 
2017 года.

Общая продолжительность проверки: 20 рабочих дней.
В ходе проведения проверки выявлены нарушения:
В нарушение статьи 335 Трудового кодекса Российской Федерации
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(далее -  ТК РФ), приказа Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 31 мая 2016 года № 644 Коллективным 
договором не определены условия предоставления педагогическим 
работникам учреждения длительного отпуска сроком до одного года: 
продолжительность длительного отпуска, очередность предоставления, 
разделение на части, продление на основании листка нетрудоспособности 
в период нахождения в длительном отпуске, присоединение длительного 
отпуска к ежегодному основному оплачиваемому отпуску, предоставление 
длительного отпуска, работающим по совместительству, оплата отпуска 
и другие вопросы.

В нарушение статей 147, 152, 153 ТК РФ Коллективным договором не 
установлены конкретные размеры повышения оплаты труда работников, 
привлеченных к сверхурочной работе и работе в выходной или нерабочий 
праздничный день.

В нарушение статьи 100 ТК РФ Правилами внутреннего трудового 
распорядка работникам, работа которых не связана с учебным процессом, не 
установлен режим рабочего времени и времени отдыха: продолжительность 
рабочей недели, продолжительность рабочего дня, выходные дни, не 
определено время начала и окончания работы, время перерыва для отдыха и 
питания.

В нарушение пункта 6 Положения об отраслевых системах оплаты труда 
работников бюджетных, автономных и казенных учреждений в Омской 
области, утвержденного постановлением Правительства Омской области 
от 15 октября 2008 года № 172-п, Положением об оплате труда работников 
учреждения установлен максимальный размер стимулирующих выплат, но не 
определены критерии установления конкретного размера стимулирующих 
выплат.

В нарушение пункта 33 Положения об оплате труда работников 
учреждения в состав комиссии по распределению стимулирующих выплат 
не входит представитель общего собрания работников учреждения.

В нарушение статьи 22 ТК РФ не все работники учреждения 
ознакомлены под подпись с Коллективным договором, Правилами 
внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными 
актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью работника.

В нарушение статьи 147 ТК РФ до 2017 года не производились 
компенсационные выплаты работникам, занятым на работах с вредными и 
(или) опасными условиями труда.

В нарушение статьи 140 ТК РФ, пункта 6.4. Коллективного договора 
нарушены сроки выплаты заработной платы работникам учреждения в марте 
2016 года (платежное поручение от 14 марта 2016 года № 266, 272). При 
увольнении учителя Гориной Н.И. окончательные выплаты произведены 
спустя 21 день после прекращения трудового договора, лаборанту Райх Р.В. 
окончательные выплаты произведены спустя 16 дней после увольнения.

В нарушение статьи 57 ТК РФ трудовыми договорами не установлен
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режим рабочего времени и времени отдыха работников, не относящимся к 
педагогическим. Трудовые договоры отсылают к Правилам внутреннего 
трудового распорядка, в которых также режим работы этой категории 
работников не определен.

В нарушение статьи 79 ТК РФ срочные трудовые договоры с 
работниками прекращаются после истечения срока действия. О прекращении 
трудового договора в связи с истечением срока его действия работники в 
письменной форме не менее чем за три календарных дня до увольнения не 
предупреждаются.

В нарушение статьи 77 ТК РФ и постановления Правительства 
РФ от 16 апреля 2003 года № 225 «О трудовых книжках» в приказах при 
расторжении трудового договора в связи с истечением срока трудового 
договора и по инициативе работника указана статья 79 ТК РФ, 
предусматривающая порядок расторжения срочного трудового договора.

В нарушение статьи 193 ТК РФ директором не соблюден порядок 
применения к работникам дисциплинарных взысканий: не затребованы 
письменные объяснения работников, отсутствует дата ознакомления 
работников с приказом, что не позволяет сделать вывод о соблюдении сроков 
ознакомления с приказом. В приказах нет ссылок на пункты трудового 
договора, определяющие должностные обязанности работника, за нарушение 
которых наложено дисциплинарное взыскание.

В нарушение пункта 2.1.5. постановления Министерства труда и 
социального развития Российской Федерации и Министерства образования 
Российской Федерации от 13 января 2003 года № 1/29 «Об утверждении 
Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований 
охраны труда работников организаций» повторный инструктаж на рабочем 
месте с сотрудниками учреждения проводится реже одного раза в шесть 
месяцев.

Подписи должностных лиц органа, осуществляющего ведомственный 
контроль, проводивших проверку:

заместитель руководителя департамента 
дошкольного, общего, дополнительного 
образования и кадрового развития системы 
образования Министерства образования /
Омской области Л.Н. Жукова

7

главный аналитик отдела контрольно­
ревизионной работы казенного учреждения 
Омской области «Региональный 
информационно-аналитический центр 
системы образования» Ю.В. Романенко



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

/4. О б .  <3.JOf'J № f2 c Z O
г. Омск

О проведении плановой документарной проверки казенного 
общ еобразовательного учреждения Омской области 

«Средняя школа № 1 (очно-заочная)»

1. Провести проверку в отношении казенного общеобразовательного 
учреждения Омской области «Средняя школа № 1 (очно-заочная)» (далее -  
Учреждение).

2. Место нахождения: 644009, Омская область, г. Омск, ул. 10 лет Октября, 
д. 176 .

Места фактического осуществления образовательной деятельности: 
644009, Омская область, г. Омск, ул. 10 лет Октября, д. 176; 646020, Омская 
область, г. Исилькуль, ул. Луговая; 644027, Омская область, г. Омск, ул. 27-я 
Линия, д. 47 А.

3. Назначить лицом, уполномоченным на проведение проверки:
Алейникову Ирину Владимировну, консультанта -  юриста отдела

государственного контроля (надзора) в сфере образования департамента по 
надзору и контролю в сфере образования М инистерства образования Омской 
области.

4. Привлечь к проведению проверки в качестве экспертов, представителей 
экспертных организаций следующих лиц: не привлекаются.

5. Настоящая проверка проводится в рамках федерального 
государственного надзора в сфере образования (реестровый номер функции в 
федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр 
государственных и муниципальных услуг (функций)» 5540100010000347272).

6. Установить, что:
1) настоящая проверка проводится с целью осуществить федеральный 

государственный надзор в сфере образования на основании Плана проведения 
плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 
2017 год, утвержденного распоряжением М инистерства образования Омской 
области от 31 октября 2016 года № 3520;

2) задачами настоящей проверки являются:
- соблюдение требований законодательства Российской Федерации об 

образовании:
при размещении информации об Учреждении в информационно­
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телекоммуникационной сети «Интернет» (далее -  сеть Интернет), в том числе 
наличие на официальном сайте Учреждения в сети Интернет информации, 
предусмотренной законодательством об образовании, соответствие структуры 
официального сайта Учреждения в сети Интернет требованиям законодательства 
об образовании;

при аттестации педагогических работников в целях подтверждения
соответствия занимаемой должности (далее -  аттестация).

7. Предметом настоящей проверки является (отметить нужное):
1) соблюдение обязательных требований и (или) требований,

установленных муниципальными правовыми актами;
2) соответствие сведений, содержащихся в уведомлении о начале 

осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, 
обязательным требованиям;

3) соответствие сведений, содержащихся в заявлении и документах
юридического лица или индивидуального предпринимателя о предоставлении 
правового статуса, специального разрешения (лицензии) на право
осуществления отдельных видов деятельности или разрешения (согласования) на 
осуществление иных юридически значимых действий, если проведение 
соответствующей внеплановой проверки юридического лица, индивидуального 
предпринимателя предусмотрено правилами предоставления правового статуса, 
специального разрешения (лицензии), выдачи разрешения (согласования) 
обязательным требованиям, а также данным об указанных юридических лицах и 
индивидуальных предпринимателях, содержащимся в едином государственном 
реестре юридических лиц, едином государственном реестре индивидуальных 
предпринимателей и других федеральных информационных ресурсах;

4) выполнение предписаний органов государственного контроля (надзора), 
органов муниципального контроля;

5) проведение мероприятий:
- по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда 

животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия 
(памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, музейным 
предметам и музейным коллекциям, включенным в состав М узейного фонда 
Российской Федерации, особо ценным, в том числе уникальным, документам 
Архивного фонда Российской Федерации, документам, имеющим особое 
историческое, научное, культурное значение, входящим в состав национального 
библиотечного фонда;

- по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера;

- по обеспечению безопасности государства;
- по ликвидации последствий причинения такого вреда.
8. Срок проведения проверки: 20 рабочих дней.
К проведению проверки приступить с 21 июня 2017 года.
Проверку окончить не позднее 18 июля 2017 года.
9. Правовые основания проведения проверки:
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1) часть 3 статьи 9 Ф едерального закона «О защите прав юридических лиц 
и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного 
контроля (надзора) и муниципального контроля»;

2) статьи 7, 93 Федерального закона «Об образовании в Российской 
Федерации»;

3) подпункт 6 пункта 8 Положения о М инистерстве образования Омской 
области, утвержденного Указом Губернатора Омской области от 15 марта 2004 
года № 63.

10. Обязательные требования и (или) требования, установленные 
муниципальными правовыми актами, подлежащие проверке:

1) статьи 28, 29, 48, 49 Ф едерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации»;

2) Правила размещения на официальном сайте образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обновления информации об образовательной организации, утвержденные 
постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 года 
№ 582;

3) подраздел 2 раздела 1 Номенклатуры должностей педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной 
постановлением Правительства Российской Федерации от 8 августа 2013 года 
№ 678;

4) Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденный 
приказом М инистерства образования и науки Российской Федерации 
от 7 апреля 2014 года №  276;

5) подпункт «д» пункта 4 Порядка обеспечения условий доступности для 
инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также 
оказания им при этом необходимой помощи, утвержденного приказом 
М инистерства образования и науки Российской Федерации от 9 ноября 
2015 года № 1309;

6) Требования к структуре официального сайта образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
формату представления на нем информации, утвержденные приказом 
Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29 мая 
2014 года № 785.

1 1. В процессе проверки провести следующие мероприятия по контролю, 
необходимые для достижения целей и задач проведения проверки:

1) с 21 июня по 18 июля 2017 года -  анализ учредительных документов 
Учреждения, документов, относящихся к предмету проверки, официального 
сайта Учреждения в сети «Интернет»;

2) с 21 июня по 18 июля 2017 года -  получение объяснений от работников 
Учреждения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

3) с 21 июня по 18 июля 2017 года — изучение, анализ и сопоставление 
информации, полученной в ходе проверки;



4

4) с 21 июня по 18 июля 2017 года -  составление акта проверки.
12. Перечень положений об осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля, административных регламентов по 
осуществлению государственного контроля (надзора), осуществлению 
муниципального контроля: отсутствуют.

13. Перечень документов, представление которых юридическим лицом, 
индивидуальным предпринимателем необходимо для достижения целей и задач 
проведения проверки:

1) устав Учреждения;
2) приказ о назначении руководителя Учреждения;
3) документы по аттестации, в том числе распорядительные акты 

Учреждения о создании аттестационной комиссии и о проведении аттестации; 
распорядительный акт, содержащий список работников организации, 
подлежащих аттестации; график проведения аттестации; представление на 
каждого педагогического работника; акт об отказе педагогического работника от 
ознакомления с представлением; протокол о результатах аттестации и выписка 
из него; списочный состав педагогических работников с указанием сведений о 
прохождении предыдущей аттестации и приложением соответствующих 
документов.

Министр образования 
Омской области

Аленчикова Ирина Владимировна, 
консультант -  юрист отдела государственного 
контроля (надзора) в сфере образования департамента 
по надзору и контролю в сфере образования 
Министерства образования Омской области 
8 (3 8 1 2 )  2 7 -5 1 -0 2
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Н а № __________________ о т ____________

Г 1
ПРЕДПИСАНИЕ

об устранении выявленных нарушений требований законодательства 
Российской Федерации об образовании

т-v \ J  \ J    С/В результате плановой документарной проверки, проведенной в 
соответствии с распоряжением М инистерства образования Омской области от
14.06.2017 № 1820 в отношении казенного общеобразовательного учреждения 
Омской области «Средняя школа № 1 (очно-заочная)» (далее -  Учреждение), 
выявлены нарушения требований законодательства Российской Федерации об 
образовании (далее -  законодательство об образовании) (акт проверки от
06.07.2017 № 215/17).

На основании статей 7, 93 Федерального закона от 29.12.2012
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» предписываю:

1) в срок до 15 сентября 2017 года устранить нарушения, указанные в 
акте проверки, и принять меры по:

- размещ ению на официальном сайте Учреждения в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее -  Сайт) необходимой 
информации в полном объеме и с соблюдением требований, предъявляемых к 
структуре Сайта, в соответствии с требованиями законодательства об 
образовании;

- приведению в соответствие с законодательством об образовании 
Положения об аттестации педагогических работников с целью
подтверждения соответствия занимаемым должностям в казенном
образовательном учреждении Омской области «Вечерняя (сменная)
общеобразовательная школа № 1», утвержденного приказом Учреждения от 
29.08.2014;

- соблюдению пунктов 11, 15, 20 Порядка проведения аттестации 
педагогических работников организаций, осуществляющ их образовательную 
деятельность, утвержденного приказом М инистерства образования и науки 
Российской Ф едерации от 07.04.2014 №  276;

Казенное общеобразовательное 
учреждение Омской области 
«Средняя школа №  1 
(очно-заочная)»
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2) не позднее 15 сентября 2017 года представить отчет об исполнении 

настоящего предписания с приложением заверенных копий подтверждающих 
документов.

В соответствии со статьей 19.5 Кодекса Российской Федерации об 
административных правонарушениях невыполнение в установленный срок 
законного предписания органа (должностного лица), осуществляющего 
государственный надзор (контроль), об устранении нарушений 
законодательства влечет административную ответственность должностных и 
юридических лиц.

Первый заместитель М инистра С Л.А. Устинова

А лейникова И рин а В л ади м и ровн а  
8 (3812) 27-51-02



Отчет

об исполнении предписания Министерства образования Омской области №1 1634 от 07.07.2017 и устранении выявленных 
нарушений требований законодательства Российской Федерации об образовании, указанных в акте проверки Министерством

образования Омской области КОУ «Средняя школа № 1 (очно-заочная)» №215/17

№
п/
п

Нарушения, указанные в акте по результатам 
проведения проверки

‘ Мероприятия по устранению 
нарушений

Срок
исполнения

Ответственные 
за исполнение

1 В нарушение статьи 29 ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» и подпункта «а» пункта 
3 Правил размещения на официальном сайте 
образовательной организации в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обновления информации об образовательной 
организации, (далее - Правила) отсутствует 
информация о федеральном государственном 
образовательном стандарте основного общего 
образования с приложением его копии

На официальном сайте Учреждения 
размещена информация о 
федеральном государственном 
образовательном стандарте 
основного общего образования.

15.08. 2017 Бреусова Л.Г. 
Абрамова А.А.

2 В нарушение пункта 3 Требований к структуре 
официального сайта образовательной 
организации в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» и 
формату представления на нем информации, 
(далее - Требования к структуре сайта)
- Подраздел «Структура и органы управления 
образовательной организацией» содержит 
дополнительные подразделы «УКП», филиал

На официальном сайте Учреждения 
удалены дополнительные 
подразделы в подразделах: 
«Структура и органы управления 
образовательной организацией», 
«Документы», «Руководство. 
Педагогический состав», 
«Вакантные места для приема 
(перевода)»

15.08.2017 Бреусова Л.Г. 
Абрамова А.А.



«Исилькульский»;
- Подраздел «Документы» содержит ряд 
дополнительных подразделов;
- Подраздел « Руководство. Педагогический 
состав» содержит дополнительный подраздел 
«Кадры»;
- Подраздел «Вакантные места для приема 
(перевода)» содержит дополнительный 
подраздел «Правила приема обучающихся»;

J В нарушение пункта 3.5 Требований к структуре 
сайта в подразделе «Образовательные 
стандарты» отсутствует информация о 
федеральном государственном образовательном 
стандарте основного общего образования с 
приложением его копии.

На официальном сайте Учреждения 
размещена информация о 
федеральном государственном 
образовательном стандарте 
основного общего образования.

15.08. 2017 Бреусова Л.Г. 
Абрамова А.А.

4 В нарушение пункта 3.6 Требований к структуре 
сайта в подразделе « Руководство. 
Педагогический состав» не размещены сведения 
о контактном телефоне, адресе электронной 
почты руководителя Учреждения.

На официальном сайте Учреждения 
размещены сведения о контактном 
телефоне, адресе электронной почты 
руководителя Учреждения.

15.08. 2017 Бреусова Л.Г. 
Абрамова А.А.

5 Разделы I, 111, IV, V Положения об аттестации 
педагогических работников с целью 
подтверждения соответствия занимаемым 
должностям в КОУ «Вечерняя (сменная) 
общеобразовательная школа №1», 
утвержденного приказом Учреждения от 
29.08.2014, содержат нормы, регулирующие 
порядок проведения аттестации педагогических 
работников Учреждения, что является

Из Положения об аттестации 
педагогических работников с целью 
подтверждения соответствия 
занимаемым должностям КОУ 
«Средняя школа №1 (очно-заочная)» 
убраны Разделы I, III, IV, V , 
содержащиеся в Порядке проведения 
аттестации работников организации, 
осуществляющих образовательную

30.08. 2017 Бреусова Л.Г. 
Краузе О.А.



превышением, компетенции Учреждения. деятельность, (утв. Приказом 
Министерства образования и науки 
РФ от 7 апреля 2014 года № 276), 
(далее -  Порядок № 276).

6 В нарушение пункта 11 Порядка № 276 в 
представлении на педагогического работника 
отсутствуют сведения о дате заключения 
трудового договора по должности на дату 
проведения аттестации (Попков А.И., Мочалова 
И.Н., Бреусова О.А.)

Методисту Краузе О.А., 
ответственной за аттестацию 
педагогических работников с целью 
подтверждения соответствия 
занимаемой должности указано 
строго соблюдать п. 11 Порядка 
№276. В представлениях указывать 
дату заключения трудового договора 
по должности.

c 01.08.2017 Бреусова Л.Г. 
Краузе О.А.

7 Информация, указанная в графике аттестации 
педагогических работников на соответствие 
занимаемой должности на 2016-2017 годы, не 
соответствует фактическим срокам проведения 
аттестации педагогических работников.
( Мочалова И.Н., Бреусова О.А.)

Методисту Краузе О.А., 
ответственной за аттестацию 
педагогических работников с целыо 
подтверждения соответствия 
занимаемой должности, указано не 
допускать несоответствия дат в 
графике аттестации с фактическими 
сроками ее проведения.

с 01.09.2017 Бреусова Л.Г. 
Краузе О.А.

8 В представленных протоколах заседания 
аттестационной комиссии (Попков А.И., 
Мочалова И.Н., Бреусова О.А.) название 
принятого решения аттестационной комиссии не 
в полной мере соответствует пункту 15 Порядка 
№ 276

Методисту Краузе О.А., 
ответственной за аттестацию 
педагогических работников с целью 
подтверждения соответствия 
занимаемой должности, указано 
строго соблюдать п. 15 Порядка 
№276. В протоколах заседания 
аттестационной комиссии указывать

с 01.09.2017 Бреусова Л.Г. 
Краузе О.А.



правильную формулировку 
принятого решения «соответствует 
занимаемой должности».

9 В нарушение пункта 20 Порядка №  276 выписка 
из протокола не содержит сведений об имени, 
отчестве аттестуемого, дате заседания 
аттестационной комиссии Учреждения (Попков 
А.И., Мочалова И.Н., Бреусова О.А.)

Методисту Краузе О.А., 
ответственной за аттестацию 
педагогических работников с целью 
подтверждения соответствия 
занимаемой должности, указано 
строго соблюдать п.20 Порядка № 
276. В выписках из протоколов 
заседаний аттестационных комиссий 
указывать полностью имя и отчество 
аттестуемого работника и дату 
заседания аттестационной комиссии.

с 01.09.2017 Бреусова Л.Г. 
Краузе О.А.

10 В выписке из протокола от 05.05.2017 № 2 
(Бреусова О.А.) в сведениях о принятом 
решении неверно указана должность 
педагогического работника, соответствие 
которой было подтверждено по результатам 
аттестации.

* *■ и 
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Методисту Краузе О.А., 
ответственной за аттестацию 
педагогических работников с целью 
подтверждения соответствия 
занимаемой должности, указано 
впредь быть внимательной при 
указании должности 
педагогического работника, 
соответствие которого было 
подтверждено по результатам 
аттестации в выписке из протокола 
в сведениях о принятом решении.

c01.09.2017 Бреусова Л.Г. 
Краузе О.А.
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Директор школы г( Л.Г. Бреусова
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(очно-заочная)»

10 лет Октября ул., д. 176, 
г. Омск, 644009

1

УВЕДОМ ЛЕНИЕ 
о рассмотрении отчета об исполнении предписания

Отчет от 14.09.2017 № ВХ -17/М О БР-17411 об исполнении предписания 
М инистерства образования Омской области от 07.07.2017 
№ И С Х -17/М О БР-11634, выданного по результатам плановой документарной 
проверки казенного общеобразовательного учреждения Омской области 
«Средняя школа № 1 (очно-заочная)» (далее -  предписание), рассмотрен. 

Предписание считается исполненным.

Министр Т.В. Дернова

И .В . А л е н ч и к о в а  
8 (3812) 27-51-02
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